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1. Цели и задачи научно-педагогической практики

Цели научно-педагогической практики:

· изучение основ педагогической и учебно-методической работы в высших учебных заведениях и инновационных общеобразовательных учреждениях различного типа;

· овладение навыками проведения отдельных видов учебных занятий по дисциплинам кафедр; 

· приобретение опыта педагогической работы в условиях высшего учебного заведения.

Задачи научно-педагогической практики

· закрепление теоретических знаний в области организации и методического обеспечения учебного процесса в высшей школе; 

· формирование у магистранта компетенций научно-педагогического работника, развитие навыков самостоятельной научно-педагогической деятельности.

· формирование профессионально-педагогических умений преподавателя вуза;

· ознакомление с формами организации и методами воспитательно-образовательного процесса в вузе;

· ознакомление с разносторонней деятельностью преподавателя вуза как ученого, педагога, воспитателя;

· овладение навыками самостоятельного ведения учебно-воспитательной, научно-исследовательской, методической работы;

· изучение современных образовательных технологий высшей школы;

· непосредственное участие практикантов в учебном процессе, выполнение 

2. Место научно-педагогической практики в структуре ОП магистратуры 

Способ проведения – стационарная 

Практика реализуется в рамках части, формируемой участниками образовательных отношений и относится к модулю практик, проводится на 2 курсе в 3 семестре. 

Общий объём составляет 6 зачетных единицы – 216 часов.

Научно-педагогическая практика является обязательным этапом обучения магистрантов и предусматривается учебным планом.

Она требует от магистрантов знаний по пройденным курсам: Безопасность жизнедеятельности, Радиопатология человека, Радиобиология, Популяционная генетика радиационных эффектов, Взаимодействие радиации и других факторов с биологическими объектами. Вышеперечисленные курсы проводились в виде лекционных, семинарских и практических занятий с обязательным итоговым контролем. При выполнении НПП необходимо учитывать опыт, приобретенный в ходе полевых и производственных практик. 

Требования к «входным» знаниям, умениям и готовностям, приобретенным в результате освоения предшествующих частей магистерской программы. 

Магистрант должен: 

- иметь необходимый уровень знаний по дисциплинам, предусмотренным федеральным компонентом и дисциплинам, устанавливаемым вузом. 

Научно-педагогическую практику проходят магистранты 2-го года обучения. Практика проводится после прослушивания вышеназванных курсов, в сроки, определяемые учебным планом. 
3. Формы и способы проведения научно-педагогической практики

Магистранты проходят педагогическую практику в соответствии с учебным планом подготовки магистров в качестве помощника преподавателя.

Педагогическая практика может быть организована в нескольких вариантах, либо сочетать различные формы учебно-педагогического процесса: проведение отдельных занятий у бакалавров, подготовку учебных материалов, текстовых занятий, проведение семинарских, практических или лабораторных занятий под руководством преподавателя или самостоятельно, самоанализ проведенного занятия, взаимопосещение и комплексный анализ занятий, проведенных однокурсниками, а также участие в организации и проведении летних полевых учебных практик и научно-исследовательской работы у бакалавров биологии.

Педагогическая практика осуществляется в форме педагогической и методической работы. Педагогическая практика может проводиться: концентрированно (непрерывным циклом); рассредоточено (параллельно с теоретическим обучением или чередуясь с ним по дням, неделям); комбинированно (сочетая элементы первого и второго вариантов).

Практика проводится в учебных подразделениях вуза, на базе общеобразовательных и специализированных школ, школ-гимназий, лицеев, средних специальных и высших учебных заведений. При выборе базы практики необходимо руководствоваться следующими критериями:

· укомплектованность образовательного учреждения педагогическими кадрами, обладающими высоким профессиональным уровнем;

· уровень оснащенности учебной литературой; 

· наличие технической инфраструктуры (технических средств обучения, компьютерной техники и средств телекоммуникации);

· наличие оборудования для проведения лабораторно-практических занятий.

4. Место, время проведения, объем и продолжительность научно-педагогической практики
Общий объём научно-педагогической практики составляет 6 зачетных единиц.

Продолжительность практики 4_ недели или _216_ академических часов.

Совместно с руководителем магистрант определяет дисциплину и тему, по которой он должен провести аудиторные занятия для студентов дневной или заочной формы обучения. Как правило, тема занятия должна быть связана с темой диссертационного исследования.
5. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении научно-педагогической практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения ОП
В результате прохождения научно-педагогической практики у обучающегося формируются компетенции, и по итогам практики обучающийся должен продемонстрировать следующие результаты:
	Код компетенции
	Результаты освоения ООП

Содержание компетенций 

(в соответствии с ФГОС)
	Перечень планируемых результатов обучения

	УК-3
	Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для достижения поставленной цели
	З-УК-3 Знать:  методики  формирования команд; методы эффективного руководства коллективами; основные теории лидерства и стили руководства У-УК-3 Уметь: разрабатывать план групповых и организационных коммуникаций при подготовке и выполнении проекта; сформулировать задачи членам команды для достижения поставленной цели; разрабатывать командную стратегию; применять эффективные стили руководства командой для достижения поставленной цели

В-УК-3 Владеть: умением анализировать, проектировать и организовывать межличностные, групповые и организационные коммуникации в команде для достижения поставленной цели; методами организации и управления коллективом

	УК-4
	Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия
	З-УК-4 Знать: правила и закономерности личной и деловой устной и письменной коммуникации; современные коммуникативные технологии на русском и иностранном языках; существующие профессиональные сообщества для профессионального взаимодействия

У-УК-4 Уметь: применять на практике коммуникативные технологии, методы и способы делового общения для академического и профессионального взаимодействия

В-УК-4 Владеть: методикой межличностного делового общения на русском и иностранном языках, с применением профессиональных языковых форм, средств и современных коммуникативных технологий

	УК-5
	Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного взаимодействия
	З-УК-5 Знать: закономерности и особенности социально-исторического развития различных культур; особенности межкультурного разнообразия общества; правила и технологии эффективного межкультурного взаимодействия

У-УК-5 Уметь: понимать и толерантно воспринимать межкультурное разнообразие общества; анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного взаимодействия

В-УК-5 Владеть: методами и навыками эффективного межкультурного взаимодействия

	УК-6
	Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее совершенствования на основе самооценки
	З-УК-6 Знать: методики самооценки, самоконтроля и саморазвития с использованием подходов здоровьесбережения

У-УК-6 Уметь: решать задачи собственного личностного и профессионального развития, определять и реализовывать приоритеты совершенствования собственной деятельности; применять методики самооценки и самоконтроля; применять методики, позволяющие улучшить и сохранить здоровье в процессе  жизнедеятельности

В-УК-6 Владеть: технологиями и навыками управления своей познавательной деятельностью и ее совершенствования на основе самооценки, самоконтроля и принципов самообразования в течение всей жизни, в том числе с использованием здоровьесберегающих подходов и методик

	ОПК-2
	Способен творчески использовать в профессиональной деятельности знания фундаментальных и прикладных разделов дисциплин (модулей), определяющих направленность программы магистратуры
	З-ОПК-2 Знать: теоретические основы, традиционные и современные методы исследований в соответствии с направленностью (профилем) программы магистратуры;

У-ОПК-2 Уметь: творчески использовать специальные теоретические и практические знания для формирования новых решений путем интеграции различных методических подходов;

В-ОПК-2 Владеть: навыком критического анализа и широкого обсуждения предлагаемых решений.

	ОПК-6
	Способен творчески применять и модифицировать современные компьютерные технологии, работать с профессиональными базами данных, профессионально оформлять и представлять результаты новых разработок
	З-ОПК-6 Знать: пути и перспективы применения современных компьютерных технологий в биологических науках и образовании

У-ОПК-6 Уметь: работать с профессиональными базами и банками данных в избранной области профессиональной деятельности

В-ОПК-6 Владеть: необходимым математическим аппаратом и навыками анализа и хранения электронных изображений, имеет опыт модификации компьютерных технологий в целях профессиональных исследований

	УКЦ-2
	Способен к самообучению, самоактуализации и саморазвитию с использованием различных цифровых технологий в условиях их непрерывного совершенствования
	З-УКЦ-2 Знать основные цифровые платформы, технологии и интернет ресурсы используемые при онлайн обучении

У-УКЦ-2 Уметь использовать различные цифровые технологии для организации обучения

В-УКЦ-2 Владеть навыками самообучения, самооактулизации и саморазвития с использованием различных цифровых технологий

	ПК-9
	способен отбирать коллективы исполнителей, обладающих необходимыми компетенциями оценивать научные (научно-технические) результаты отдельных ученых и (или) коллективов исполнителей организовывать процесс проведения исследования с участием привлеченных коллективов исполнителей
	З-ПК-9 Знать: передовые, уникальные разработки в области научной специализации и смежных областях; информационные ресурсы, содержащие сведения об исследователях и (или) организациях, выполняющих исследования и разработки

У-ПК-9 Уметь: организовывать процесс проведения исследования с участием привлеченных коллективов исполнителей

В-ПК-9 Владеть: методами организации труда, правилами и нормами охраны труда в Российской Федерации

	ПК-10
	способен осуществлять педагогическую деятельность в области биологии, экологии и смежных наук
	З-ПК-10 Знать: способы использования разнообразных форм, приемов, методов и средств обучения, в том числе по индивидуальным учебным планам, ускоренным курсам

У-ПК-10 Уметь: планировать и осуществлять учебный процесс в соответствии с основной общеобразовательной программой

В-ПК-10 Владеть: способами разработки рабочей программы по предмету, курсу на основе  примерных основных общеобразовательных программ и обеспечивать ее выполнение.


6. Содержание научно-педагогической практики
	№

п/п
	Разделы (этапы) практики
	Виды (учебной/производственной) работы на практике, включая самостоятельную работу студентов, и трудоемкость 

(в часах)
	Формы текущего контроля

	
	
	Лекции
	Практич.
	…
	СРС
	

	1
	Ознакомительный этап.
Получение первичной информации о правилах составления и оформления учебно-методических и организационно-методических материалов; организации учебного процесса в вузе, задачах преподавателей и учебно-методических подразделений и др.
	2
	4
	
	48
	Собеседование по результатам

Заполнение дневника практики

	2
	Методический этап
Освоение аудиторной педагогической работы, закрепление, расширение, углубление и систематизацию знаний, полученных в процесс изучения специальных дисциплин и информации, полученной в ходе первого этапа педагогической практики. В частности, ознакомление с организацией и проведением различных форм учебных занятий, посещение и анализ лекционных, семинарских и практических занятий и т.д.
	2
	4
	
	48
	Коллоквиум

Заполнение дневника практики

	3
	Педагогический
Этап
Составление рабочих планов и конспектов практических занятий и текстов лекций, их обсуждение с научным руководителем; подготовка и проведение аудиторных занятий (чтение или сопровождение лекций, проведение практических занятий и др. в присутствии научного руководителя с последующим разбором) и др.
	2
	4
	
	48
	Проверка планов и конспектов

Заполнение дневника практики

	4
	Заключительный этап
Публичное обсуждение и защита результатов практики (завершается конференцией, открытыми слушаниями, где выступают магистранты и обсуждаются выступления обучающихся в магистратуре с анализом проделанной работы)
	2
	4
	
	48
	Зачет

	Всего:
	216 часов
	


7. Формы отчетности и фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по научно-педагогической практики

По итогам научно-педагогической практики студентом составляется отчет о практике.

Защита отчетов по научно-педагогической практике проводится в течение 2 дней после прохождения. 

Защита отчета по научно-педагогической практике происходит на заседании Отделения в комиссии, формируемой руководителем направления.

При защите на комиссию предоставляются:

1.Дневник практики студента.

      2.Письменный отчет.

По итогам отчета выставляется зачет с оценкой.
а)
типовые вопросы при защите отчета по научно-педагогической практике:

Учет работы, выполненной в ходе педагогической практики ведется каждым практикантом в дневнике практики. Записи в дневнике должны содержать краткое описание выполненной работы с анализами и выводами, а также цифровые данные, характеризующие ее объем. Дневники проверяются и подписываются руководителями практики. По завершении каждого этапа практики обучающийся магистратуры составляет отчет, структура которого должна соответствовать структуре программы практики.

Отчет должен содержать информационный и аналитический материал, собранный и проработанный обучающимся во время практики (справочные материалы, характеризующие место и роль конкретных подразделений вуза в организации учебного процесса, аналитические материалы по итогам посещения лекции, семинара и практического занятия, психолого-педагогическую характеристику личности студента и академической группы и другие). В отчете обучающемуся магистратуры необходимо представить анализ практики и выводы. В отчете также может найти отражение работа, выполненная обучающимся по заданию работников баз практики (помимо учебных заданий).

Во время педагогической практики обучающиеся магистратуры разрабатывают и оформляют план-конспект в соответствии с формой проводимого занятия (лекция, семинар, практическое занятие, деловая или ролевая игра и др.).

Обязательными составными частями плана-конспекта являются:

· титульный лист, на котором указываются учебная дисциплина, тип проводимого занятия, тема занятия в соответствии с учебной программой, группа, автор плана-конспекта (практикант), руководитель практики;

· цели, которые практикант ставит для аудитории и для себя;

· план, включающий в себя вопросы, подлежащие рассмотрению на занятии;

· список литературы, рекомендуемой студентам для самостоятельного изучения;

· подробный текст лекции или ключевые положения вопросов, обсуждаемых на семинаре (отрабатываемых на практическом занятии), или сценарий деловой игры;

· литература, использованная практикантом при подготовке занятия.

По итогам практики проводится ее защита, где оценивается уровень приобретенных практических навыков и умений, качество ведения дневника и составленного отчета.

б)
критерии оценивания компетенций (результатов):

Оценивается полнота овладения теоретическими и практическими знаниями и умение применять эти знания для подготовки лекций, практических и лабораторных занятий.. 

Критериями оценки является:

1) правильность, полнота и логичность построения лекции, семинара, лабораторной работы;

2) умение оперировать специальными терминами;

3) использование в ответе дополнительного материала;

4) умение иллюстрировать теоретические положения практическим материалом, приводить примеры;
в)
описание шкалы оценивания:

Оценка складывается из результатов текущего контроля (проведение лекций и семинаров – до 55 баллов) и ведение научно-педагогического дневника (5 баллов).

Форма аттестации по итогам практики – зачет (до 40 баллов).

Оценку «зачтено» получают следующие студенты:

- отчитавшиеся о выполнении поставленных задач;

- получившие положительную оценку у преподавателя за проведенные занятия;

- сдавшие отчет и дневник научно-педагогической практики.

Оценку «не зачтено» получают следующие студенты:

- пропустившие занятия без уважительной причины;

- не отчитавшиеся о выполнении поставленных задач;

- не сдавшие отчет и дневник научно-педагогической практики
После защиты оценка проставляется в ведомость, зачетную книжку и в отчет.

8. Учебно-методическое и информационное обеспечение, необходимое для проведения научно-педагогической практики
При прохождении педагогической практики обучающийся в магистратуре должен использовать рабочие программы, учебно-методические комплексы, методические и учебные пособия, имеющиеся в библиотеке ИАТЭ НИЯУ МИФИ, Интернет-ресурсы.
А) Основная литература
1. Леонова, Е.В. Методы психолого-педагогической оценки [Текст] : учебное пособие для вузов / Е. В. Леонова. - Москва : НИЯУ МИФИ, 2012. - 423 с. – ЭБС НИЯУ МИФИ
2. Столяренко, А.М. Психология и педагогика [Текст] : учебник для вузов / А. М. Столяренко. - 3-е изд., доп. - Москва : ЮНИТИ, 2010. - 543 с. – ЭБС НИЯУ МИФИ

3. Шарипов, Ф. В. Педагогика и психология высшей школы: учеб. Пособие[Электронный ресурс] / Ф. В. Шарипов. - Москва : Логос, 2012. - 448 с. – ЭБС  IBOOKS

4. Сударчикова, Л.Г. Педагогическая психология [Электронный ресурс] / Л.Г. Сударчикова. - Москва : Флинта, 2015. - 320 с. – ЭБС  IBOOKS
Б) Дополнительная литература
1. Немов, Р.С. Психология [Текст] : учебник для вузов: в 3 кн. / Р. С. Немов. - изд. 4-е. - М. : Владос.Кн.2 : Психология образования. - [Б. м.], 2004. - 606 с. – ЭБС НИЯУ МИФИ
2. Столяренко, А. М. Психология и педагогика: учебник [Электронный ресурс] / А. М. Столяренко. - Москва : Юнити, 2012. - 543 с. – ЭБС  IBOOKS

В) ресурсы сети «Интернет»
1. Научная электронная библиотека: http://eLIBRARY.RU.

2. Издательство «Лань». Электронно-библиотечная система. http://e.lanbook.com.

3. ЭБС IQlib. http://www.iqlib.ru

4. ЭБС Консультант студента: http://www.studentlibrary.ru
10.Образовательные, научно-исследовательские и научно-производственные технологии и информационные технологии, используемые при проведении научно-педагогической практики
При проведении научно-педагогической практики планируется использование следующих технологий: индивидуальная работа, работа в группах под руководством руководителя, самостоятельная работа, сбор, обработка и анализ информации с использованием современных информационных технологий, инструктаж; консультация; метод творческого поиска решений, методологии системного анализа, а также:

- информационно-коммуникационные технологии. Информационные и телекоммуникационные технологии используются в процессе выполнения разнообразных видов учебной и педагогической деятельности магистрантов, в том числе, таких как регистрация, сбор, хранение, обработка информации, интерактивный диалог, моделирование объектов, систематизация биологических фактов.

- личностно-ориентированные технологии, которые ставят в центр всей системы подготовки личность магистра, обеспечение ему комфортных, бесконфликтных и безопасных условий в процессе обучения и прохождения различных видов практик для развития и реализации природных потенциалов (индивидуальные задания в процессе обучения);

- диалоговые технологии  связаны с созданием коммуникативной среды, расширением пространства сотрудничества на уровне «руководитель практики - магистрант», «преподаватель—магистрант», «магистрант–магистрант», в ходе постановки и решения учебно-познавательных задач;

- структурно-логические или заданные технологии обучения представляют собой поэтапную организацию постановки дидактических задач, выбора способов их решения, диагностики и оценки полученных результатов. Логика структурирования таких задач может быть разной: от простого к сложному, от теоретического к практическому или наоборот;

- тренинговые технологии— это система деятельности по отработке определенных алгоритмов учебно-познавательных действий и способов решения типовых задач в ходе обучения (тесты и практические упражнения);

- технология проблемного обучения. Предполагает организацию под руководством руководителя практики самостоятельной поисковой деятельности обучающегося по решению научно-исследовательских проблем, в ходе которых у обучающихся формируются новые знания и умения, развиваются способности;

- технология «Обучение в сотрудничестве». Позволяет приобрести навыки совместной педагогической деятельности. Цель этой социальной технологии состоит в формировании умений эффективно работать сообща во временных командах и группах, добиваться качественных результатов. Обучаясь с использованием этой технологии, обучающиеся развивают способности организовывать совместную деятельность на принципах сотрудничества, формируют качества необходимые для командной работы. При этом у них развиваются такие качества как терпимость к различным точкам зрения и поведению, ответственность за общие результаты, формируется умение уважать чужие точки зрения, слушать партнера, вести деловое обсуждение, достигать согласия в конфликтных и спорных ситуациях. Технология позволяет вызвать у обучающегося эмоциональные переживания, связанные со стремлением к общему успеху и коллективным достижениям;

- кейс-технологии. Суть кейс-технологий - анализ реальной ситуации (каких-то вводных данных) описание которой одновременно отражает не только какую-либо практическую проблему, но и актуализирует определенный комплекс знаний, который необходимо усвоить при разрешении данной проблемы. При этом сама проблема не имеет однозначных решений. Будучи интерактивным методом обучения, он позволяет повысить интерес обучающихся к предмету. Применение данной технологии помогает развить такие важные для будущих юристов качества как: коммуникабельность, социальная активность, умение правильно представить своё мнение и выслушать мнение другого человека. Кейс-технологии позволяют найти нетривиальный подход к раскрытию проблемы, проиллюстрировать учебные ситуации, может быть использован на уровне элементов или стать основой для занятий в виде деловых игр, презентаций.

11. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студентов по научно-педагогической практике
Самостоятельная работа – вид индивидуальной деятельности магистранта, основанный на собственных познавательных ресурсах. Целью самостоятельной работы магистрантов является обучение навыкам работы с научной литературой и практическими материалами, необходимыми для углубленного изучения юридических дисциплин, а также развитие у будущих магистров устойчивых способностей к самостоятельному (без помощи преподавателя) изучению и изложению полученной информации. В связи с этим основными задачами самостоятельной работы магистров являются:

во-первых, продолжение изучения учебного материала в домашних условиях по программе, предложенной преподавателем;

во-вторых, привитие магистрам интереса к литературе.

В период педагогической практики самостоятельная работа магистра приобретает важное значение, поскольку перед магистром неизбежно возникают вопросы, которые он должен решать сам:

- самостоятельно восполнять пробелы в образовании, которые обязательно выявляются во время практики;

- самостоятельно изучать специальную биологическую, методическую и педагогическую литературу;

- воспитывать в себе умение общаться с коллегами, преподавателями и студентами;

- самостоятельно работать над собой (над имиджем будущего магистра права, вплоть до культуры внешнего вида и пр.);

В период практики успех её прохождения во многом будет зависеть от умения магистра чётко планировать и организовывать самостоятельную работу, от умения самостоятельно ставить педагогические задачи, самостоятельно находить решения и выходы из сложных ситуаций, наконец, от умения анализировать удачи и промахи собственной педагогической деятельности. Поэтому целесообразно рассматривать самостоятельную работу магистра как необходимый элемент подготовки к практике и её проведения. Тем более, что самостоятельная работа магистра в период практики принимает не всегда прогнозируемые и, пожалуй, более необычные формы, нежели во время учебных занятий.

Подготовка магистров к практике базируется на изучении дисциплин психолого-педагогического блока и блока специальных дисциплин, в том числе дополнительно введённых дисциплин по выбору.

Изучение и изложение информации, полученной в результате изучения научной литературы и практических материалов, предполагает развитие у магистров как владения навыками устной речи, так и способностей к четкому письменному изложению материала.

Основными формами самостоятельной работы магистров в период педагогической практики являются:

1. Подготовка рефератов по отдельным темам, выбранным магистрантом. Целью написания рефератов является привитие будущим магистрам навыков самостоятельной работы над литературными и законодательными источниками, опубликованной судебной и арбитражной практикой с тем, чтобы на основе их анализа и обобщения магистры могли делать собственные выводы теоретического и практического характера, обосновывая их соответствующим образом.

2. Разработка методического обеспечения проведения занятий (подбор литературы, подготовка теоретического материала, практических заданий, тестов, кейсов и т.п.).

3. Написание конспектов проведения порученных занятий. При подготовке магистры могут пользоваться любыми материалами, рекомендованными в планах семинарских и практических занятий. Магистр должен обязательно указать использованные при выполнении работы источники.

Магистранты должны научиться выделять познавательные задачи, выбирать способы их решения, выполнять операции контроля за правильностью решения поставленной задачи, совершенствовать навыки реализации теоретических знаний. При этом формирование навыков самостоятельной работы может происходить как на сознательной, так и на интуитивной основе.

Самостоятельная работа магистра под руководством преподавателя протекает в форме делового взаимодействия: магистр получает рекомендации преподавателя по организации самостоятельной деятельности, а преподаватель выполняет функцию управления через учет, контроль и коррекцию ошибочных действий. При этом преподаватель должен установить тип самостоятельной работы и определить необходимую степень ее включения в изучаемую дисциплину.

Практика – это процесс «педагогического взросления» магистра, процесс, в котором самостоятельная работа магистра будет неизбежно занимать всё более значимое место.

Самостоятельная работа студента на разных этапах оперируют различными формами. Так, на начальном этапе – это традиционные формы. Как правило, это изучение правовых документов, анализ деятельности юристов, чтение рекомендуемой литературы и др. Самостоятельная работа магистра в этот период направлена на накопление методических и практических знаний для более сложного следующего этапа практики.

На последнем этапе работы самостоятельная работа магистра требует особой регламентации и чёткости. Самостоятельная работа магистра, наряду с основными задачами по подготовке магистерской работы, будет включать и «самообучение» техническим нормам научной работы – правилам оформления, составлению списков литературы, библиографическому описанию источников, оформлению сносок и т.п.

В этот период контакты с преподавателями-наставниками не столь часты, в самостоятельной работе магистрант больше опирается на собственные силы и представления. От того, как он приучен к самостоятельной работе на всех предыдущих этапах учебного процесса и различных видов практики, насколько серьёзно организует самостоятельную работу, зависит многое и, прежде всего, – своевременная подготовка магистерской работы и её успешная защита.

Учет самостоятельной работы обучающегося на практике ведется практикантом в дневнике. Дневник практики заполняется по каждому разделу (этапу) практики. Записи в дневники должны содержать краткое описание выполненной работы с анализами и выводами. Дневники проверяются и подписываются руководителем практики. По завершении каждого раздела (этапа) практики обучающийся представляет отчет.

Отчет должен содержать информационный и аналитический материал, собранный и проработанный обучающимися во время практики. В отчете обучающийся обязан представить анализ практики и вывод.

Типовое задание на практику

Задание научно-педагогической практики для

студентов группы БИО-М17
с 21 ноября 2018 г. по 21 декабря 2018 г.

Участие студентов гр. БИО-М13 в рекламной кампании вуза в виде проведения занятий в интерактивной форме с будущими абитуриентами направления биологии (школьники 11-х классов г. Обнинска). В соответствии с этим, необходимо выполнить следующее задание:

1. Прослушать лекционный материал по теме: Роль преподавателя в образовательном процессе вуза и формировании общекультурных, профессиональных и др. компетенций выпускника-бакалавра. 

2. Участие в практическом занятии и подготовка материала по теме: Современные образовательные технологии, реализуемые в вузе.

3. Присутствие на лекционных и семинарских занятиях преподавателей биологии. 

4. Разработка и составление презентаций лекций по выбранным темам.

5. Разработка лабораторных занятий, соответствующих лекционным материалам. 

6. Составление контрольных мероприятий (вопросы, тесты и др.) по выбранным темам.

7. Проведение лекционных и лабораторных занятий в интерактивной форме.

8. Опрос абитуриентов по пройденному материалу с использованием контрольных мероприятий.

9. Оформление дневника практики.

10. Отчет о научно-педагогической практике, включающий в себя отчетные материалы (презентации лекций, методика выполнения лабораторных занятий, контрольные мероприятия, дневник практики). 

12.Описание материально-технической базы, необходимой для проведения научно-педагогической практики 
Минимально необходимый для реализации дисциплины перечень материально-технического обеспечения включает в себя: аудитория для лекционных занятий на 30 посадочных мест с ноутбуком, проектором и экраном;
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	Руководитель образовательной программы 06.04.01 Биология/Экспериментальная радиология 

«__»_____20__  г.
_____ 
Л.Н. Комарова

Начальник отделения Биотехнологий 

«__»_____20__  г.
_____ 
А.А. Котляров

Научный руководитель магистерской программы (при необходимости)

06.04.01 Биология/Экспериментальная радиология 

«__»_____20__  г.
_____ 
Л.Н. Комарова
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